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Abstract. The article is a continuation of the research on the beliefs of the Polish youth
regarding the unemployed. Empirical data on adolescents’ beliefs regarding persons at risk of
social exclusion have been gathered using the survey questionnaire designed by A. Kanios,
M. Czechowska-Bieluga, A. Weissbrot-Koziarska R. Krawczyk and P. Zielifiska. The article presents
the analysis of the statements made by 1084 persons, including a group of 588 secondary
school students and a slightly smaller group of 496 tertiary education students attending
various programs and coming from nine provinces of Poland. Although a significant number of
respondents stress various kinds of difficulties that families of the unemployed face, the analysis
can be summarised as relatively positive. However, considering the differences between
secondary and tertiary students one can notice that the two groups differ in the way they assess
the selected statements regarding the family life of the unemployed. Moreover, the age of the
respondents, their place of residence, and the type of education facility they attend influence
the results of the survey and are visible in the study.

Stowa kluczowe: przekonania, mtodziez, rodzina, bezrobotni.

Streszczenie. Celem badan byta diagnoza przekonarh mtodych Polakéw na temat Zycia ro-
dzinnego 0séb bezrobotnych, a takze rozpoznanie réznic w tym zakresie zaleznie od wybra-
nych etapow edukacji. Dane empiryczne gromadzono za pomoca kwestionariusza ankiety nt.
przekonan mtodziezy na temat osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym autorstwa
A. Kanios, M. Czechowskiej-Bielugi, A. Weissbrot-Koziarskiej, R. Krawczyk i P. Zielinskiej. Ana-
lizom poddano wypowiedzi 1084 oséb, w tym 588 uczniow ze szkét srednich oraz 496
studentow réznych kierunkow studiow z dziewieciu wojewddztw. Mimo ze z wypowiedzi
0s6b badanych wynika, ze postrzegaja oni bezrobotnych jako zaleznych od innych, ana-
lizowane przekonania mozna uznac za relatywnie pozytywne. Biorgc pod uwage réznice,
mozna z kolei zauwazy¢, ze mtodziez szkolna — w poréwnaniu ze studentami — byta bardziej
przekonana, ze osoby bezrobotne cenig zycie rodzinne, oczekujgc od bliskich pomocy w roz-
wigzywaniu wiasnych probleméw. Z kolei studenci wyrazniej postrzegali bezrobotnych jako
wychowujacych dzieci. Co wiecej, wiek, miejsce nauki, miejsce zamieszkania i rodzaj uczelni
lub szkoty rowniez okazaty sie czynnikami réznicujacymi przekonania badanej mtodziezy.
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Wprowadzenie

Waznym zadaniem dla pedagogdw rozumianym jako warunek konieczny do pro-
wadzenia edukacji w paradygmacie podmiotowosci jest identyfikacja hierarchii ce-
l6w edukacyjnych. Jest to mozliwe dzieki poznawaniu ucznidéw, rozpoznawaniu ich
aspiracji, postaw, potrzeb, wartosci oraz przekonan (por.: Wréblewska 2004; Kluz
2007). Mozliwie wszechstronne rozpoznanie proceséw obejmujgcych nabywanie
przez nich kompetencji spotecznych, ksztattowanie przekonan oraz wykorzysty-
wanie zasobow w rozpoczynajgcym sie zyciu dorostym jest wazne dla pracy wy-
chowawczej kreujacej aktywnego i twérczego cztowieka (Kluz 2007, s. 10-11; por.:
Pawlina 2010).

Wyniki analiz mtodego pokolenia wskazujg na podstawowa role relacji jednostki
ze Srodowiskiem spotecznym, w tym rodzinnym, w ksztattowaniu ich kariery zycio-
wej. Tworzenie whasnego systemu wartosci i poczucia tozsamosci przez mtodziez
jest warunkowane spostrzeganiem zachowan innych, zgodnych lub nie z porzad-
kiem normatywnym ustanowionym w danym spoteczenstwie (Kluz 2007, s. 13; 24).
Funkcjonowanie jednostki w spoteczenstwie zalezy zatem nie tylko od tego, jak
otaczajacy Swiat na nig oddziatuje, ale i od tego, jak ona spostrzega i interpretuje
zdarzenia spoteczne i zachowania innych (Kluz 2007, s. 15). W przypadku mtodzie-
zy, ktora w niedalekiej przysztosci moze podejmowac sie petnienia nowych dla niej
zadan, jakimi sa wejscie na rynek pracy oraz zaktadanie wtasnej rodziny, wydaje
sie, ze istotne sg przekonania nt. funkcjonowania zawodowego i rodzinnego 0sob
dorostych (por.: Pawlina 2010, s. 37-43; Diemer, Hsieh 2008; Kracke 2002).

Mtodziez stanowi niewatpliwie wazng kategorie oséb badanych chocby z uwagi
na ogromne znaczenie dla rozwoju kazdego spoteczenstwa (por.: Szymanski 2000,
s. 45; Zaleska, Krzywosz-Rynkiewicz 2011; Bajkowski, Sawicki, Sosnowski 2013).
Moze stanowic¢ z jednej strony niebezpieczenstwo dla stabilnosci spotecznej, az dru-
giej nadzieje na odnawianie sie spoteczenstwa i jego kultury (Moczuk 2003). Okres
mtodosci to stan przejsciowy, ktory cechuje sie niepetnym dostepem do upraw-
nien spotecznych, a jednoczesnie otwartymi perspektywami zyciowymi (Filipiak
1999). Miodzi ludzie czesciej niz w poprzednich okresach rozwojowych staja przed
koniecznoscia podejmowania powaznych decyzji zyciowych. Jednoczesnie brak
doswiadczenia w tym zakresie powoduje, ze zmagaja sie z licznymi problemami
i kryzysami (Seginer, Noyman 2005; Sarzynska-Mazurek 2019). Moze tez pojawiac
sie niepewnos¢, niemoznos¢ ustalenia whasnej drogi spoteczno-zawodowej, wid-
mo bezrobocia oraz samotnosci powodujace stres i napiecie (Sztompka 2000; por.:
Kozaczuk 2003). Obraz interpretacji i oceny wtasnych planéw rodzinnych i zawo-
dowych mtodziezy moze i powinien by¢ zatem naswietlany z r6znych punktéw wi-
dzenia. Jedna z perspektyw moga by¢ przekonania na temat waznych kwestii sta-
nowiacych wyzwanie dla mtodego pokolenia, czyli rodziny jak i na temat gtéwnych
zagrozen, jakim moze by¢ brak pracy (por.: Moczuk 2003). Definicje i opisy zjawiska
bezrobocia uwzgledniajg takie elementy, jak: pozostawanie bez pracy zarobkowej,
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okres braku zatrudnienia, poszukiwanie pracy i gotowos¢ jej podjecia (Kwiatkowski
2001). Sa to elementy niejednokrotnie pojawiajace sie w procesie wchodzenia
w dorostos¢ oséb miodych.

Badanie przekonan nawigzujace do roznych watkdéw bezrobocia wydaje sie wazne,
bioragc pod uwage sytuacje gospodarczg, ktéra mimo znacznej poprawy wciaz nie
sprzyja mtodym, ktorzy wchodza na rynek pracy. Zjawisko bezrobocia w tej grupie
wiekowej jest uznane za jedng z podstawowych kwestii spotecznych i stanowi
zagrozenie ekonomiczno-spoteczne (Sadowski, Koztowski 2010). Utrudnia start
zyciowy, rozwdj i funkcjonowanie w spoteczenstwie. Zgodnie z danymi poziom
biernosci zawodowej mtodych ludzi (do 25. r.z.) jest wysoki, co wynika gtownie z ich
niskiej aktywnosci na rynku pracy. Odktadajg oni rozpoczecie kariery zawodowe;j
z uwagi na kontynuowanie nauki. Tylko co trzeci mtody cztowiek byt aktywny
zawodowo, podczas gdy wsrdd oséb nieco starszych wskaznik zatrudnienia byt
ponad dwukrotnie wyzszy. Wsréd powoddéw wysokiego bezrobocia mtodych
ludzi wymienia sie takze brak umiejetnosci odnajdywania sie na rynku pracy oraz
niedopasowanie kwalifikacji do oczekiwan i wymagan pracodawcow (https://psz.
praca.gov.pl/-/9934634-bezrobocie-w-polsce-rok-2018).

Badanie przekonan, ktére w swojej tresci zawierajg elementy zycia rodzinne-
go, znajduje swoje uzasadnienie choc¢by w zatozeniu, ze wsrod Srodowiskowych
czynnikdéw warunkujacych aspiracje zyciowe mitodziezy szczegdlnag role petni
rodzina ze swym wielostronnym oddziatywaniem. Ponadto niejednokrotnie empi-
rycznie potwierdzono, ze na oczekiwania zwigzane z przysztoscig wptywaja ele-
menty zycia rodzinnego (Radkiewicz 2002, s. 110). Doswiadczenia pochodzace ze
srodowiska rodziny ksztattujg u mtodziezy indywidualny obraz siebie, $wiat warto-
Sci i stosunek do otaczajacej, zmieniajacej sie rzeczywistosci. Dlatego analiza prze-
konan miodziezy dotyczaca problematyki rodzinnej stanowi istotny aspekt prezen-
towanych wynikdw (por.: Kostanska, tysiuk, Walesa 2015). Obszar zycia rodzinnego
jest wazny w kontekscie badan nad mtodziezg rowniez dlatego, ze w ich hierar-
chii wartosci zajmuje ona najwyzsze miejsce (Kunikowski i in., 2016, s. 69; Kukla,
Nowacka 2019).

Latoienia metodologiczne badad wtasnych

Przedmiotem badan byty przekonania mtodziezy na temat zycia rodzinnego oséb
bezrobotnych. Termin ,przekonania” ma rézne znaczenie zaleznie od dziedziny,
w ktorej zostat zastosowany (Podsiad, Wieckowski 1989, s. 304-305). Za podstawe
teoretyczng dotychczasowych badan nad adolescentami przyjmowano koncepcje
Cz. Walesy (1976), zdaniem ktorego przekonania stanowia centralny osrodek regu-
lujacy ludzkie zachowania. Wptywaja nie tylko na poznanie, ale i ustosunkowanie
sie do otaczajacego Swiata oraz dziatanie jednostki, zawierajac w sobie elementy
uczu¢, $wiadomosci, aspekty moralnosci, preferencji, wiezi z innymi osobami oraz
komponenty dotychczasowych doswiadczen. Analizujgc przekonania w kontek-
Scie psychopedagogicznym, istotna wydaje sie definicja J. Pietera (1963, s. 214),
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ktérego zdaniem sa to ,mniej lub wiecej utrwalone sady o jakimkolwiek przedmiocie;
W znaczeniu wezszym i wtasciwym; sady w sprawach zyciowo lub spotecznie waz-
nych... pokrewne postawom; istotne wazne sktadniki osobowosci. (...)". Przekonania
moga by¢ zatem rozumiane jako jeden ze sposoboéw manifestowania postaw wobec
okreslonego przedmiotu. Rozumiejac je zgodnie z trojkomponentowym ich ujeciem,
sa przejawem komponentu poznawczego. Zawierajac w sobie wartosciowanie,
opieraja sie nie tylko na procesach poznawczych. Ksztattuja sie zatem w oparciu
o posiadane doswiadczenia (informacje), ale rowniez osobiste standardy, normy
i uznawane wartosci (Marody 1976, s. 99). Przekonania formutuja sie w Srodowi-
sku spotecznym, jednostka jest ich odbiorca a spoteczenstwo — ich przekaznikiem
(Kozielecki 1997).

Swiadomos$¢ probleméw rozwojowych o0séb u progu dorostoséci sktania do
podejmowania badan, ktorych przedmiotem sag zagadnienia dotyczace planowania
wiasnej przysztosci, w tym zycia rodzinnego i zawodowego (por.. Diemer, Hsieh
2008; Basuil, Casper 2012). Przyjeto, ze procesy poznawcze ujawniane poprzez ak-
tywnosc¢ percepcyjna jednostki odgrywaja decydujaca role w jej adaptacji w Srodo-
wisku spotecznym. Okreslajg sposdb petnienia przez nig rél spotecznych i wypet-
niania zadan zyciowych (Kluz 2007, s. 16).

Celem badan byta diagnoza przekonan mtodziezy na temat zycia rodzinnego oséb
bezrobotnych oraz identyfikacja roznic w tym zakresie pomiedzy mtodziezg szkolng
i akademicka (por.: Kostanska, tysiuk, Walesa 2015).

Poszukiwanie roéznic miedzy mtodziezg szkolng i akademicka uzasadnia fakt, iz
ukonczenie liceum i egzamin dojrzatosci stanowig wazny moment przetomowy,
poniewaz wowczas miodzi ludzie podejmuja decyzje majace dtugofalowe skutki
zwigzane z przysztoscig, zwtaszcza zawodowa (Markiewicz, Kaczmarek, Kostka-
Szymanska 2010; Arnett 2000). Z kolei za zmienne niezalezne przyjeto wiek, pte¢,
miejsce zamieszkania oraz rodzaj szkoty, w ktdérej badani pobierajg nauke (por.:
Kropinska, 2000; Kluz 2007).

W badaniu, przeprowadzonym na przetomie 2018 i 2019 r. zastosowano meto-
de sondazu diagnostycznego, w oparciu o narzedzie w postaci autorskiego kwe-
stionariusza dotyczacego przekonan miodziezy na temat osob bezrobotnych.
Wykorzystano jedng z czesci kwestionariusza ankiety dotyczacego przekonan
mtodziezy na temat oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym autorstwa
A. Kanios, M. Czechowskiej-Bielugi, A. Weissbrot-Koziarskiej, R. Krawczyk
i P. Zielinskiej (Kanios, Czechowska-Bieluga, Weissbrot-Koziarska, Zielinska, Lada
2019). Starano sie zachowa¢ pewien margines swobody w wyborze i rozumie-
niu wybranych termindéw i opisow pochodzacych z teorii (por.. Brestovansky,
Gubricova, Libercanova, 2018, s. 94-108). Do oceny natezenia wartosci poszcze-
goélnych zmiennych zastosowano skale Lickerta. Analizujgc przekonania mtodziezy
odpowiedziom przypisano rangi (wartosci punktowe) w skali od 1 do 5, gdzie 1 pkt
oznaczat ,zdecydowanie prawdziwe”, 2 pkt — ,umiarkowanie prawdziwe”, 3 pkt —
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,trudno powiedziec”, 4 pkt — ,umiarkowanie nieprawdziwe" i 5 pkt — ,zdecydowanie
nieprawdziwe". Zaproponowane rangowanie sugeruje, ze im nizsza srednia tym
poszczegolne twierdzenia, sa bardziej zgodne z przekonaniami mtodziezy.

W badaniu wziety udziat 1084 osoby, w tym 588 ucznidw ze szkét srednich
(liceum i technikum) oraz nieznacznie mniej — 496 studentow réznych kierunkéw
studiow, z nastepujacych wojewddztw: opolskiego, $laskiego, podlaskiego,
dolnoslaskiego, lubelskiego, swietokrzyskiego, mazowieckiego, matopolskiego
oraz podkarpackiego. Respondenci byli zréznicowani pod wzgledem pici, wieku,
miejsca zamieszkania oraz typu szkoty. Zastosowano dobor celowy. Wiekszos¢ ba-
danych stanowity kobiety (72%). Ponad jedna trzecia badanej grupy respondentéw
(38,9%) mieszkata na wsi, a nieco mniej z nich (31,1%) deklarowato duze miasto
jako swoje miejsce zamieszkania. Pozostali mtodzi ludzie mieszkali w matym mie-
scie (13,3%) iw miescie sredniej wielkosci (16,7%).

Analiza wynikéw badad wtasnych

W obrazie przekonan oséb z wybranych dwoch etapéw edukacji dominujg przy-
puszczenia, ze bezrobotni sa utrzymywani przez pracujacych cztonkow rodziny
i oczekuja od nich pomocy w rozwigzywaniu wtasnych probleméw. Wyniki badan
wskazuja, ze dwa stwierdzenia, jedno powigzane z finansami, a drugie zwigzane
z kwestia radzenia sobie/pomocy uzyskaty najbardziej wyrazne wybory. Mtodziez,
zarowno szkolna jak i uniwersytecka najbardziej zgadzata sie z teza, ze bezrobotni
sa utrzymywani przez pracujacych cztonkow rodziny (M=2,30). Nieznacznie sta-
biej badani byli przekonani, ze osoby bezrobotne oczekuja od rodziny pomocy
w rozwigzaniu wiasnych problemow (M=2,41) oraz ze zajmuja sie wychowywaniem
dzieci (M=2,56).

Relatywnie przecietna sita przekonan zawierata sie w tezach, ze osoby bezrobotne
spedzaja czas wolny najczesciej z rodzing (M=2,72), cenig zycie rodzinne (M=2,72)
a takze zajmuja sie chorymi lub niesamodzielnymi cztonkami rodziny (M=2,73).

Pozostate kategorie przekonan, odnoszace sie zycia rodzinnego bezrobotnych, sg
w tej grupie mniej znaczace. Najmniej wyraznie badana mtodziez byta przekonana,
ze bezrobotni rozmawiajg z rodzing gtoéwnie o swoich problemach (M=2,80) i ze
wprowadzaja w atmosfere rodziny chaos (M=2,81). Szczegdtowe dane zostaty zob-
razowane w tab. 1 oraz na wykresie 1.

Biorac pod uwage roznice (warto$¢ t empirycznego) miedzy miodzieza szkolna
a akademicka, wytoniono trzy obszary dalszych analiz. Sposrod prezentowanych
przekonan badani, zaleznie od poziomu edukacji, odmiennie oceniali stwierdzenie,
ze osoby bezrobotne cenia zycie rodzinne (p=0,047), zajmuja sie wychowywaniem
dzieci (p=0,050) oraz ze osoby bezrobotne oczekuja od rodziny pomocy w rozwia-
zaniu ich problemoéw (p=0,015).
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Tabela 1. Zycie rodzinne 0séb bezrobotnych — poréwnanie ($rednie wartosci)

Stwierdzenia Ogoétem Mtodziez Studenci Poréwnanie
na temat oséb
bezrobotnych
cenig zycie rodzinne 272 1090 | 267 | 095 | 278 | 0,83 | -1990 | 0,047*
wychowuja dzieci 256 | 090 | 261 | 094 | 251 | 0,85 1,960 0,050*

zajmuja sie chorymi
lub niesamodzielnymi 273 1088 | 273 | 094 | 2,72 | 0,81 0,180 0,855
cztonkami rodziny

spedzaja czas wolny

N . 272 1093 | 274|098 | 268 | 0,87 | 1,050 0,293
najczesciej z rodzing

oczekuja od rodziny
pomocy w rozwigzaniu | 241 | 0,89 | 235 | 090 | 248 | 0,86 | -2,450 0,015*
ich problemow

sg utrzymywani przez
pracujacych cztonkéw | 2,30 | 092 | 229 | 0,92 | 231 | 0,91 | -0490 | 0,627
rodziny

wprowadzajg w atmo-

. 281|092 | 277 | 098 | 286 | 0,84 | -1,660 | 0,098
sfere rodziny chaos

rozmawiaja z rodzi-
nag gtdwnie o swoich 280 (097 | 281 | 103|278 |09 | 0470 0,640
problemach

Uwaga® — réznice istotne statystycznie.
Zrodto: badania whasne.

Mtodziez szkolna byta silniej przekonana, ze osoby bezrobotne cenig zycie rodzin-
ne i ze oczekuja od rodziny pomocy w rozwigzaniu wiasnych probleméw w po-
rownaniu ze studentami. Z kolei studenci mieli wyrazniejszg opinie, ze bezrobotni
zajmowali sie wychowywaniem dzieci.

W zakresie kolejnej z analizowanych cech, za jaka przyjeto, wiek zostaty wziete
pod uwage nastepujace przedziaty: 17-18; 19-20; 21-22; 23-24 oraz wiek powyzej
25 lat. Okazato sig, ze wiek koreluje na poziomie istotnym tylko z jednym stwier-
dzeniem, zgodnie z ktérym bezrobotni rozmawiajg z rodzing gtéwnie o swoich
problemach (p<0,039). Na podstawie wspdtczynnika korelacji V Cramera mozna
stwierdzi¢, ze zaleznos¢ miedzy analizowanymi zmiennymi w probie jest niewyraz-
na (0,080). Uczniowie w wieku 17-18 lat czesciej niz pozostali, starsi badani nie maja
zdania w kwestii tematyki rozmow osob bezrobotnych z rodzing gtéwnie o wias-
nych problemach. Brak przekonania o takiej tresci dyskusji wsréd bezrobotnych
dominuje w grupie adolescentow.
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1 — Osoby diugotrwale bezrobotne cenig Zycie rodzinne, 2 — Osoby dhligotrwale bezrobotne zajmujy sig
wychowywaniem dzieci, 3 — Osoby diugotrwale bezrobotne zajmujy sig chorymi lub niesamodzielnymi
czlonkami rodziny, 4 — Osoby diugotrwale bezrobotne spedzajg czas wolny najczesciej z rodzing, 5 — Osoby
dhgotrwale bezrobotne oczeknja od rodziny pomocy w rozwigzaniu ich problemdéw, 6 — Osoby dlugotrwale
bezrobome s3 wirzymywani przez pracujgcych czlonkow rodziny. 7 — Wprowadzajg w atmosferg rodziny chaos,
8 — Osoby diugotrwale bezrobotne rozmawiajg z rodzing glownie o swoich problemach

Wykres 1. Osoby bezrobotne w obszarze zycia rodzinnego — poréwnanie (Srednie wartosci)

Zrédto: badania wiasne.

Kolejna z cech, miejsce zamieszkania, koreluje na poziomie istotnym z tezg, iz
osoby bezrobotne zajmuja sie chorymi lub niesamodzielnymi cztonkami rodziny
(p<0,024). Na podstawie wspotczynnika korelacji V Cramera mozna stwierdzic,
ze zalezno$¢ miedzy analizowanymi zmiennymi w probie jest niewyrazna (0,090).
Mieszkancy duzych miast czesciej niz pozostali badani (mieszkancy mniejszych
miast i wsi) nie maja zdania w kwestii zajmowania sie przez osoby bezrobotne cho-
rymi lub niesamodzielnymi cztonkami rodziny.

Badani uczyli sie na uniwersytetach, w wyzszych szkotach zawodowych, politech-
nikach, akademiach, a w przypadku mtodziezy szkolnej — technikach i liceach.
W analizach korelacyjnych miedzy rodzajem uczelni lub szkoty a przekonaniami
badanej mtodziezy wzieto pod uwage powyzsze miejsca nauki. Okazato sie, ze ro-
dzaj uczelni i szkoty koreluje na poziomie istotnym z nastepujgcymi stwierdzenia-
mi: osoby bezrobotne cenia zycie rodzinne (p<0,047), zajmuja sie wychowywaniem
dzieci (p<0,003), spedzaja czas wolny najczesciej z rodzing (p<0,002), oczekuja od
rodziny pomocy w rozwigzaniu ich probleméw (p<0,000) oraz sa utrzymywane
przez pracujacych cztonkdw rodziny (p<0,000). Na podstawie wspotczynnika kore-
lacji V Cramera mozna stwierdzi¢, ze zalezno$¢ miedzy analizowanymi zmiennymi
w probie jest niewyrazna (od 0,090 do 0,130).
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Studenci z uniwersytetdéw czesciej niz pozostali badani zgadzali sie, ze osoby bez-
robotne oczekuja od rodziny pomocy w rozwigzaniu wtasnych problemow (41,5%)
oraz ze sg utrzymywane przez pracujacych cztonkéw rodziny (41,2%). Natomiast
nie mieli zdania w kwestii ich oceny zycia rodzinnego (59,2%), wychowywania dzieci
(43,1%) i spedzania czasu wolnego najczesciej w gronie rodziny (53,3%).

Wyniki badan wykazaty takze brak istotnych statystycznie zaleznosci miedzy picig
a analizowanymi przekonaniami (por.: Kostanska, tysiuk, Walesa 2015).

Podsumowanie

Przedstawione badania wskazujg, ze mtodziez zdecydowanie postrzegata osoby
bezrobotne jako utrzymywane przez pracujacych cztonkédw rodziny. Nieznacznie
stabiej badani byli przekonani, ze osoby te oczekuja od rodziny pomocy w roz-
wigzaniu wiasnych problemoéw. Najmniej wyraznie byli z kolei zdecydowani, ze
bezrobotni rozmawiaja z rodzing gtéwnie o swoich problemach i ze wprowadzaja
w atmosfere rodziny chaos. Pomimo ze cze$¢ badanych akcentowata réznego typu
utrudnienia w funkcjonowaniu rodzinnym oséb bezrobotnych, wykazane w analizach
przekonania mozna uzna¢ za relatywnie pozytywne, choc teza ta niekoniecznie musi
korespondowac z dostatecznag wiedza o strukturze funkcjonowania tej grupy oséb
(por.: Gorczycka, 2002). Wyniki badan pozwalaja sadzi¢, ze zycie rodzinne oséb
bezrobotnych pozostaje sfera zycia mniej znaczaca z punktu widzenia mtodziezy
i stad trudna do oceny. Przyjeto, ze procesy poznawcze ujawniane poprzez aktyw-
nos¢ percepcyjng jednostki odgrywaja decydujaca role w jej adaptacji w srodo-
wisku spotecznym, w tym rodzinnym i zawodowym. Okre$laja sposéb petnienia
przez nig rol spotecznych i wypetniania zadan zyciowych. Wyniki te mozna zatem
rozpatrywac w kontekscie postrzegania przez mtodziez otaczajacego Swiata jako
niejednoznacznego i niepewnego, co moze ostabia¢ rozwoj uczestniczenia w zy-
ciu spotecznym, a takze nasila¢ postawy defensywne i egoistyczne, warunkowane
sktonnoscia do interpretacji otoczenia jako nieprzyjaznego (Chlewinski 1994).

Ujawnione roznice miedzy adolescentami a osobami z wytaniajgcej sie dorostosci
wpisuja sie w ujecie analizowanych faz rozwojowych jako catkowicie odrebnych
(Arnett 2000). Brak jednoznacznosci w rozwoju przekonan badanych co do zycia
rodzinnego bezrobotnych uwidacznia uzyskany poziom istotnosci statystycznej
omawianych wynikow badan. Adolescenci byli bardziej przekonani, ze osoby bez-
robotne cenig zycie rodzinne i ze oczekuja od rodziny pomocy w rozwigzaniu ich
problemdéw w porownaniu ze studentami. Z kolei starsi badani byli silniej przeko-
nani, ze bezrobotni zajmuja sie wychowywaniem dzieci.

Wyniki wczesniejszych badan nad mtodzieza ujawnity, ze pte¢, w przeciwienstwie
do wieku, jest czynnikiem réznicujagcym przekonania (Kropinska 2000). Niniejsze
analizy dowodza jednak, ze nie ma istotnych statystycznie zaleznosci miedzy tymi
zmiennymi. Z kolei wiek koreluje na poziomie istotnym jedynie z jedng wybrana
teza. Miejsce nauki, miejsce zamieszkania i rodzaj uczelni lub szkoty rowniez oka-
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zaty sie czynnikami roznicujacymi przekonania badanej mtodziezy (por.: Kluz 2007,
s. 11). Co ciekawe, wyraznie niedoceniana jest mozliwo$¢ zajmowania sie przez
osoby bezrobotne chorymi lub niesamodzielnymi cztonkami rodziny, przy czym
mieszkancy duzych miast czesciej niz pozostali badani (mieszkancy mniejszych
miast i wsi) nie mieli zdania w tej kwestii. Studenci z uniwersytetow czesciej niz
pozostali badani zgadzali sie, ze osoby bezrobotne oczekuja od rodziny pomocy
w rozwigzywaniu ich problemoéw oraz ze sg utrzymywane przez pracujacych czton-
kow rodziny.

Identyfikacja przekonan mtodziezy ukazujaca zycie rodzinne bezrobotnych jako
trudne do oceny wpisuja sie w nurt badan wskazujacych na brak jednoznacznych
opinii wérdéd pokolenia Z. Tak zwane pokolenie Z, czyli osoby urodzone po 1990 r,,
w literaturze przedmiotu sg czesto postrzegane sg jako nieangazujace sie, trudne we
wspotpracy, bardzo roszczeniowe i wymagajace szczegdlnego podejscia. Przypisuje
sie im brak lojalnosci, lenistwo i stosunkowo ,swobodne” podejscie do pracy.

Z perspektywy pedagogicznej sg to wyniki znaczace dla konstruowania systemu
wsparcia mtodziezy w kontekscie budowania ich swiadomosci spotecznej i zawo-
dowej. Zachodzace w ostatnich latach zmiany spoteczno-ekonomiczne, w tym
pandemia COVID-19 w Polsce, ale i w catej gospodarce swiatowej silnie wptywaja
na funkcjonowanie mtodych oséb i na ksztattowanie ich przekonan w kwestiach
ekonomiczno-spotecznych, w tym zawodowych i rodzinnych (por.: Walesa 2011).
Materiat z prezentowanych analiz moze okazac sie pomocny w konstruowaniu pro-
gramow pracy z mtodym pokoleniem, ktéra staje sie wyzwaniem dla pracodawcédw,
rekruteréw, menedzeréw, specjalistéw ds. HR, doradcéw zawodowych czy tez
szkoleniowcow (Kukla, Nowacka 2019; por.: Skorikov 2007 ).

Analizujgc prezentowane wyniki badan, warto mie¢ na uwadze fakt, ze swiatopo-
glad mtodziezy wykazuje cechy niestabilnosci, podlegajac procesowi dynamiczne-
go rozwoju. Z kolei, jak wskazuja wyniki dotychczasowych badan, opinie mtodziezy
na temat zjawisk patologii spotecznej nie odbiegaja od tradycyjnych standardéw
spotecznych (Pstrag 2003). W przysztych badaniach interesujagca wydaje sie per-
spektywa badawcza uwzgledniajaca odroznienie przekonan mtodziezy od stano-
wiska generacji ich rodzicdéw. Przedstawione analizy moga zatem stanowi¢ pewien
wktad i inspiracje do kontynuowania dyskusji nad ztozonym zagadnieniem przygo-
towania mtodziezy do czekajacej ja przysztosci.
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