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Studying from the perspective of students
in the changing academic reality
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Streszczenie: Wspoélczesny uniwersytet podlega intensywnym przeobrazeniom, wobec
ktérych zmienia si¢ nie tylko formalna organizacja procesu ksztalcenia, ale takze atmosfera
wspoéldzialania uczestnikow edukacji. Celem artykulu jest poznanie osobistych refleks;ji
studentow Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, dotyczacych doswiadczen
procesu studiowania. Na podstawie analizy wywiadoéw jako$ciowych, przeprowadzonych z 30
studentami, mozna zauwazy¢, iz osoby badane postrzegaja studia jako znaczacy etap wlasnego
zycia, ktoéry wyznacza granice pomigdzy okresem dorastania a doroslto$cig. Studiowanie
rozpatruja w trzech wymiarach, a mianowicie intelektualnym, ekonomicznym i spotecznym,
a uzyskany dyplom szkoly wyzszej stanowi dla nich mozliwo$§¢ osiagnigcia wyzszego statusu
socjoekonomicznego. Badani studenci od nauki na uniwersytecie oczekuja przede wszystkim
wiedzy praktycznej, podkreslajac, ze program nauczania zawiera zbyt duzo tresci teoretycznych.

Key words: university, high school, students, studying.

Summary: A modern university is undergoing intense transformations, towards which not only
the formal organization of the education process is changing, but also the atmosphere in which
the cooperation of education participants takes place. The aim of the article is to learn about
the personal reflections of students of the Kazimierz Wielki University in Bydgoszcz about the
experiences of the study process. Based on the analysis of qualitative interviews conducted
among 30 students, it can be seen that the respondents perceive studies as a significant stage of
their own lives, which sets the boundaries between adolescence and adulthood. They consider
studying in three dimensions, namely intellectual, economic and social, and the obtained diploma
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of a university provides them with the opportunity to achieve a higher socioeconomic status. The
surveyed students expect practical knowledge from university, emphasizing that the curriculum
contains too much theoretical content.

Wprowadzenie. Szkolnictwo wyzsze stanowi interdyscyplinarny obszar badaw-
czy, w ktorego zakresie podejmowane sg takie zagadnienia, jak jako$¢ ksztalcenia,
funkcjonowanie uczestnikéw edukacji, zarzadzanie uczelnig czy zmiany w systemie
organizacji. Aktualnie na znaczeniu zyskuje ostatni aspekt, bowiem wspolczesne prze-
obrazenia uniwersytetow, w tym przejscie z elitarnego na egalitarny model ksztatcenia,
z kultury wspoélnoty na kulture korporacyjng przyczynia si¢ do zmiany jego misji oraz
kultury akademickie;j.

Nazwa ,,uniwersytet” wywodzi si¢ od stowa universitas, ktore pierwotnie oznacza-
lo gildie, zrzeszenie skupiajace nauczajacych i nauczanych (uviversitats magistrorum et
scholarium)!, odnosito si¢ wiec do wspdlnoty nauczycieli akademickich i studentow?.
Wielka Karta Uniwersytetow Europejskich w swoich podstawowych zasadach uwzgled-
nita, iz ,,uniwersytet jest idealnym miejscem obcowania nauczycieli, zdolnych dzieli¢
si¢ swa wiedzg (...) oraz studentdéw, majacych prawo, mozliwosci i che¢ wzbogacania
ta wiedza swoich umystow’”. Podkreslat to rowniez Karl Jaspers, twierdzac, ze glow-
nym zadaniem uniwersytetu jest wspolne dgzenie do poszukiwania prawdy przez bada-
czy i adeptow, a takze przekazywanie jej poprzez nauczenie®.

Tradycyjny model uniwersytetu wedtug zatozen Wilhelma von Humboldta opierat
si¢ na kilku fundamentalnych zasadach: ,,jedno$¢ wiedzy”, ,,jednos¢ badan i ksztatcenia”
oraz ,,jednosc¢ profesorow i studentow”. Pierwsza z nich zaktada, iz wszystkie dyscypli-
ny naukowe sg tak samo wazne i wspoélnie sktadajg si¢ na wiedzg og6lng. Zasada ,,jedno-
$ci badan i ksztatcenia” odnosi si¢ do odkrywania prawdy poprzez prowadzenie badan
naukowych oraz ksztalcenie studentéw, wdrazanie ich zarbwno w teorig, jak i praktyke.
Za$ ostatnia nawigzuje do przeswiadczenia, iz profesor ,,nie ma monopolu na prawdg”
(nie jest nieomylny i nie ma wiedzy absolutnej), a student w procesie odkrywania praw-
dy i zdobywania wiedzy traktowany jest jako ,,réwny” partner’. Humboldt twierdzit
bowiem, Ze nauczanie powinno charakteryzowacé si¢ aktywnym tworzeniem dialogow,
ktore obejmowato zaréwno uczniéw, jak i nauczycieli®. Powyzsze zasady rozszerzyt
jeszcze o idee ,,autonomii uniwersytetu” oraz ,,wolnosci nauki”, ktére w swych zatoze-
niach miaty zapobiega¢ faczeniu jego dziatalnosci z polityka i przemystem’. Centralng

' L. Trzcionkowski, Zanim narodzit sie uniwersytet. Uniwersytety 700 lat sporow. Historia po-
uczajgca dla studentow i profesorow, ,,Polityka, Niezbednik Inteligenta” 2014, nr 4, s. 6.

2 K. Jaspers, Idea uniwersytetu, Warszawa 2017, s. 99.

3 Wielka Karta Uniwersytetow Europejskich, Bolonia 18 IX 1988 r. (Magna Charta Universitatum

Bologna); pobrano z: www.magna-charta.org (20.06.2019).

K. Jaspers, Idea uniwersytetu, Warszawa 2017, s. 31-33.

1. Zakowicz, Idea uniwersytetu Wilhelma von Humboldta — kontynuacja czy zmierzch?, ,,Ogrody Nauk

i Sztuk” 2012, nr 2, s. 62.

6 J. Ostling, Humboldt and the modern German university. All intellectual history, Lund 2018, s. 38.
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warto$cig uniwersytetu byta ,,apoteoza rozumu”, a wiec dgzenie do intelektualnego roz-
woju. Wyposazenie swych uczestnikow w umiejetnos¢ krytycznego myslenia, logicznej
argumentacji, odwolywania si¢ do osiagni¢¢ nauki, a takze obiektywizmu i odpowie-
dzialnoéci za stowo®. Sama nauka traktowana byta jako nierozwigzany jeszcze problem
— ,,C0$ jeszcze nieosiggnigtego i jako cos, czego nigdy nie mozna catkowicie osiggngé™.

Uniwersytet jako instytucje tworzong przez ludzi wyrdznia wspdlnota osob, kto-
rych celem jest wspolne dazenie do prawdy poprzez prowadzenie racjonalnych badan'®.
Natomiast w zwigzku z dgzeniem do unowocze$nienia uniwersytetow dotychczasowa
instytucja naukowa — , kultura wspolnoty” — zostata wyparta na rzecz akademickiego
przedsiebiorstwa — , kultury korporacyjnej”. Do znacznych przeksztatcen w tym obsza-
rze mozemy zaliczy¢ miedzy innymi zmiany w dotychczasowych kontaktach wykta-
dowcy ze studentem. Wcze$niejsza partnerska relacja ,,mistrz—uczen” przeobraza si¢
w bardziej sformalizowang ,,ustugodawca—klient”. W ten sposo6b uczen stat si¢ ,,odbior-
cg ushug edukacyjnych”, ktérego powigzania z pozostatymi cztonkami akademickiej
przestrzeni sg regulowane za pomocg przepisoOw prawnych i administracyjnych. Istotne
zmiany mozna zauwazy¢ w sposobie rozumienia celu uniwersytetu. W, kulturze wspol-
notowej” jego zadaniem jest uksztaltowanie wychowankéw na Swiatlych obywateli,
wyrobienie w nich wrazliwosci etycznej i estetycznej, zas w ,.kulturze korporacyjnej”
w glownej mierze polega na przygotowaniu do wykonywania zawodu''.

Do gtéwnych przyczyn tego stanu mozna zaliczy¢ upowszechnienie si¢ szkolnic-
twa niepublicznego oraz ksztalcenia niestacjonarnego. Nastepstwem zauwazalnej ten-
dencji umasowienia edukacji na poziomie wyzszym jest obnizenie dotychczasowego
prestizu uniwersytetu'?. Zmianie ulegta réwniez rola uniwersytetu, ktory z instytucji
elitarnej 1 wiedzotworczej przeksztatca si¢ w jedng z wielu instytucji spotecznych. Jego
zadaniem staje si¢ dostarczenie ustug i produktéw potrzebnych do rozwoju ekonomicz-
nego panstwa'’. W warunkach duzej konkurencyjnosci oraz zabiegania o studenta na-
stapit przyrost nowych kierunkéw studiow, ktore bylty odpowiedzig na potrzeby rynku
pracy. Zwigkszenie dostgpnosci do studiow przyczynito si¢ w konsekwencji do obni-
zenia jako$ci nauczania'. Jak zauwaza M. Czerepaniak-Walczak, réwniez ,,dyplom
staje si¢ towarem”, poniewaz proces jego uzyskania rozpatrywany jest w kategoriach
ekonomicznego przedsigwzigcia i przyczynia si¢ do wzrostu kapitatu gospodarczego'®.
Wzrost wskaznika scholaryzacji spowodowal zmiany w sposobie postrzegania uniwer-

8 P. Sztompka, Uniwersytet wspolczesny, zderzenie dwoch kultur, ,Nauka” 2014, nr 1, s. 8.
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' P. Sztompka, Uniwersytet wspolczesny, zderzenie dwoch kultur, ,Nauka” 2014, nr 1, s. 8.
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13 Z. Melosik, Uniwersytet i spoleczeristwo. Dyskursy wolnosci, wiedzy i wladzy, Krakow 2009, s. 61
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wyzsza w procesie zmiany, [w:] J. Piekarski, D. Urbaniak-Zajac (red.), Innowacje w edukacji akademic-
kiej. Szkolnictwo wyzsze w procesie zmiany, £.6dz 2010, s. 56.
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sytetu, ktorego zadaniem nie jest juz ksztattowanie elit spotecznych panstwa. Réwniez
niekorzystna sytuacja na rynku pracy powoduje, iz ukonczenie studiow wyzszych nie
jest juz gwarancja uzyskania dobrej posady.

Przedstawione jedynie w sposob fragmentaryczny transformacje uniwersytetu oraz
jego konsekwencje wedtug niektorych autoroéw mogty przyczyni¢ si¢ do obecnego kry-
zysu instytucji. Scieranie si¢ dwoch kultur, dazenie za nowoczesnoscia oraz koniecz-
nos$¢ dostosowania si¢ do zmian spotecznych, kulturowych i ekonomicznych spowodo-
waty, iz zmienia si¢ takze atmosfera studiowania. Zwrocenie uwagi na wybrane kwestie
moze mie¢ znaczenie w zrozumieniu, w jaki sposoéb wspolczesny student interpretuje
rzeczywistos¢ akademicka.

Metodologia badania. Artykut jest komunikatem z badan przeprowadzonych na
terenie Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. Celem badania byto po-
znanie osobistych doswiadczen studentow dotyczacych procesu studiowania, ich opinii
i pogladow zwigzanych z funkcjonowaniem na uniwersytecie.

Badania zostaty przeprowadzone przy wykorzystaniu metody wywiadu jakos$cio-
wego, ktory S. Kvale okresla jako ,,cz¢sciowo ustrukturyzowany wywiad zorientowany
na $§wiat zycia”. Jego celem jest uzyskanie subiektywnych opisow wlasnych doswiad-
czen i znaczen zwigzanych z codzienng rzeczywistoscia jednostek'®. Studenci w czasie
badania odwotywali si¢ do wiasnych doswiadczen z okresu studiowania, ktory na czas
nauki stat si¢ ich ,,Swiatem zycia”. Doswiadczenie rozumiane jest jako wynik wzajem-
nych relacji cztowieka ze srodowiskiem, ktore na niego oddziatuje!’. Wobec tego sg to
wszystkie subiektywne przezycia studentdéw, bedace elementem ich codziennego funk-
cjonowania w przestrzeni akademickie;j.

Grupe badang stanowili studenci dzienni Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
w Bydgoszczy, ktérzy w momencie prowadzenia badan znajdowali si¢ na trzecim
roku studiéw licencjackich lub studiach magisterskich, reprezentujac rézne kierunki.
Zdecydowano si¢ na taki dobor, poniewaz na tym etapie edukacji wykazujg si¢ oni
wyzszym poczuciem §wiadomosci co do istoty procesu studiowania. Badania przepro-
wadzono w roku akademickim 2017/2018, a w ich wyniku uzyskano 30 wywiadow
indywidualnych.

Osobiste doswiadczenia studiowania — wyniki badan wlasnych. Waznym czyn-
nikiem w procesie studiowania jest motywacja uczniow do nauki oraz pobudki, ktorymi
si¢ kierowali, rozpoczynajac kolejny etap edukacji. Wéro6d badanych studentow prze-
wazaty powody edukacyjne, jak che¢ dalszego ksztatcenia, rozwijania si¢ i zdobycia
zawodu. Obok nich wystepowaty wzgledy osobiste, do ktorych mozna zaliczy¢ zmia-
ne¢ srodowiska i przeprowadzenie si¢ z matej miejscowosci do wigkszego miasta oraz
nieche¢¢ do podjecia pracy od razu po skonczeniu szkoty sredniej. Niekiedy badani nie

16 S. Kvale, Prowadzenie wywiadow, Warszawa 2012, s. 42.
"7 D. Lalak, Zycie jako biografia. Podejscie biograficzne w perspektywie pedagogicznej, Warszawa 2010,
s. 36.
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posiadali jeszcze sprecyzowanych planow na przysztos¢, dlatego tez etap studiow trak-
towali jako $rodek do przediuzenia ,,dziecinstwa” bez zobowigzan w atmosferze dobrej
zabawy. B. Sliwerski na swoim blogu takie zjawisko okresla mianem juwenalizacji,
czyli charakterystycznej postawy mtodych pokolen, polegajacej na odraczaniu wejscia
w dorostos¢ i zycia na koszt rodzicow lub panstwa'®. Wspodtczesni studenci coraz czg-
Sciej studia traktuja jako okres psychospolecznego moratorium, czas ochrony i przy-
gotowania do dorostego zycia. Odpowiada temu koncepcja ,,wylaniajacej si¢ dorosto-
$ci” (emerging adulthood) opracowana przez amerykanskiego psychologa J.J. Arnetta.
Uwazat on, ze osoby w przedziale wiekowym migdzy 18 a 25 rokiem zycia koncza
okres dorastania, jednak nie podejmuja jeszcze obowigzkéw normatywnych charakte-
rystycznych dla dorostosci. Jest to dla nich czas intensywnych poszukiwan, podejmo-
wania istotnych wyboréw zyciowych i ksztaltowania §wiatopogladu'. Potwierdzaja to
ponizsze wypowiedzi uczestnikoéw badania:

S,,: Zdecydowatem si¢ pojs¢ na studia, bo po pierwsze nie chciatem is¢ do pracy
zaraz po liceum, po drugie chciatem poczuc troche zycia studenckiego, a po trzecie bo
chee dalej sie rozwija¢ muzycznie, a jestem na kierunku, ktory mi to umozliwia.

S,,: Na studia poszediem, dlatego, bo nie chciatem is¢ do pracy, ale tez czutem, ze
liceum nie jest szczytem moich mozliwosci, chociaz tez nie byltem nigdy asem i coraz
mniej chciato mi sie uczy¢ na kazdym kolejnym szczeblu edukacji. Nie miatem tez troche
pomystu na przysztos¢, a studia sq fajnym okresem. Jest to dorostosé, ale jeszcze nie
petna, bardziej mlodzienczosé.

Uczestnicy badania zostali poproszeni o okreslenie, czym jest dla nich studio-
wanie. Po przeprowadzaniu analizy ich wypowiedzi mozna rozpatrywac je w trzech
wymiarach, a mianowicie intelektualnym, ekonomicznym oraz spotecznym. Pierwszy
z nich odnosit si¢ bezposrednio do ksztalcenia, czyli zdobywania wiedzy, poszerzenia
zainteresowan i to wtasnie on dominowat w ich wypowiedziach. Wymiar ekonomicz-
ny dotyczyt zwigkszenia swojej atrakcyjnosci na rynku pracy poprzez zdobycie zawo-
du i uzyskanie wyzszego wyksztalcenia, ktory taczyli z szansg na lepsza przysztose.
Natomiast ostatni wigzat si¢ z mozliwo$cig poznawania nowych ludzi, spedzania cza-
su z innymi, prowadzenia zycia towarzyskiego. Zastanawiajac si¢ nad wypowiedzia-
mi respondentow w kontekscie nauki, mozna stwierdzi¢, ze studiowanie utozsamiali
z przyswajaniem wiedzy przekazywanej przez wyktadowcow, jednak w swych wypo-
wiedziach podkreslali, iz samodzielnie wyszukuja tresci, ktore sg dla nich interesujace.

S,: Dla mnie studiowanie jest mozliwoscig zdobycia nowej wiedzy, poznania no-
wych ludzi, Zycia towarzyskiego. Jest tez samodzielnym dochodzeniem do wiedzy, po-
glebianiem zainteresowan, bo przeciez na ogot kazdy studiuje to, co w pewnym sensie
go interesuje.

'8 http:/sliwerski-pedagog.blogspot.com/2013/09/przede-wszystkim-polska-szkoa.html (12.09.2018).
19 1.J. Arentt, Emerging Adulthood. A theory of development from the late teens through the twenties.
,~American Psychologist”, 2000, Vol 55(5), s. 469—480.
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S,: Dla mnie studiowanie jest pogtebianiem wiedzy, ktdra raczej jest podana przez
wyktadowce. Jest tez mojq szansq na utrzymanie sig¢ na rynku pracy w sytuacji duzej
konkurencyjnosci.

Uzupehiajac jeszcze kwestie nauki, mozna wywnioskowaé, iz studenci sg zado-
woleni z poziomu nauczenia na uniwersytecie, cho¢ pojawialy si¢ rowniez opinie 0sob,
ktore oczekiwaty, iz na danym etapie bedg wicksze wymagania. Ich zdaniem program
studiow zawiera zbyt wiele tresci teoretycznych, mimo to maja §wiadomosc, ze wiedza
taka jest im potrzebna do lepszego wykonywania zawodu, a jednoczesnie dzigki niej
uczg si¢ nowych rzeczy. Na tym etapie edukacji nie zawsze dostrzegali jeszcze catko-
witg przydatno$¢ przyswajanej wiedzy teoretycznej i polaczenia jej z przyszla praca
zawodow3g. Podczas rozméw czasami wyrazali obawy co do tego, czy beda w stanie
podota¢ wszystkim obowigzkom na stanowisku pracy. Podkreslali rowniez, iz chetnie
uczestnicza w dodatkowych warsztatach, konferencjach i zajgciach w terenie, ktore sa
dla nich atrakcyjniejsze i bardziej wartosciowe niz zwykte ,,siedzenie w tawkach”.

Si: Dla mnie studia sq bardzo ciekawe, wiedza jest przydatna. Kilka razy w cig-
gu roku miatem praktyki w przedszkolu i wszystko wykorzystatem czego si¢ uczytem.
Podoba mi si¢ dobre roztozenie materiatu, jedno wynika z drugiego, dla mnie jest to
logiczne i dobrze przemyslane. Uwazam zZe wiedza teoretyczna jest przydatna, bo aby
dobrze wykonywa¢ dany zawod trzeba mie¢ dobre podstawy teoretyczne.

S,.: Uwazam, ze jesli chodzi o specjalnosciowe przedmioty, to wiedza jest napraw-
de super i jest przydatna, przekazywana w taki merytoryczny sposob, ale jesli chodzi
o inne przedmioty, jakies socjologie, filozofie to w ogole nie wiem po co one sq. Znaczy
wiem, Ze majq rozwijac nasze kompetencje i mamy nauczy¢ sie patrze¢ na przyktad z so-
cjologicznego punktu widzenia, ale filozofii w ogole nie rozumiem po co jest.

Nalezy zaznaczy¢, ze uniwersytet wedlug Humboldta miat by¢ miejscem ksztatce-
nia 0og6lnego, nie koncentrowat si¢ wiec wytacznie na przygotowaniu do zawodu, a sam
sposob nauczania powinien r6zni¢ si¢ od ksztalcenia na nizszych szczeblach edukacji.
Aktywno$¢ studenta nie powinna polegac jedynie na nauce, a na prowadzeniu badan na-
ukowych?. Zjawiskiem, ktore warto zasygnalizowacé, jest to, ze studenci odczuwajg na
sobie w sposob negatywny konsekwencje umasowienia edukacji oraz ztej organizacji,
o czym moze §wiadczy¢ jedna z wypowiedzi:

S,,: Proces ksztalcenia jest dla mnie zbyt powierzchowny, nie ma takiego indywidu-
alnego podejscia do studenta. Nie ma tez selekcji, na moim kierunku znajduje sie kilka
080b, ktore juz teraz widze, ze nie nadajq si¢ do tego zawodu, a mimo to przechodzq
z roku na rok.

Osoby, ktore decyduja si¢ na rozpoczecie edukacji na poziomie wyzszym, Z pew-
noscig posiadajg pewien zbior wlasnych wyobrazen i oczekiwan odnosnie do sposobu

2 G. Hohendorf, Wilhelm von Humboldt, [w:] Cz. Kupisiewicz (red.) Mysliciele — o wychowaniu, Tom I,
Warszawa 2000, s.116.
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realizacji procesu ksztatcenia. Badania przeprowadzone przez K. Balloo pozwolity na
wyodrebnienie trzech rodzajow oczekiwan dominujacych wsrod studentdw rozpoczy-
najacych nauke na uniwersytecie. Pierwsza perspektywa (czynnik A) dotyczyla nasta-
wienia na cigzka prace przy jednoczesnym wsparciu opiekunow naukowych. Druga
(czynnik B) byla zorientowana na zdobycie nowych do$wiadczen, innego sposobu
organizacji procesu nauczania niz w liceum. Za$ trzecia (czynnik C) byla zwigzana
z utrzymaniem rownowagi migdzy nauka na uniwersytecie i zyciem codziennym?'.
Natomiast studenci Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, dokonujac retrospekcji swo-
ich poczatkowych doswiadczen studiowania, w swoich wypowiedziach koncentrowali
si¢ przede wszystkim na infrastrukturze uczelni i sposobie organizacji nauczania, w tym
na planie zaje¢. Odnoszac si¢ do sposobu przekazywania informacji, opisywali swoje
rozczarowanie zajeciami, skupionymi na przekazywaniu jedynie teorii bez odniesienia
do praktyki. Natomiast w pozytywny sposob zaskoczeni byli atmosferg panujaca na
uniwersytecie.

S: Na poczqtku myslatem, ze bedq same duze aule jak na filmach, takie z krzesel-
kami do gory i wysuwanymi stolikami, a tutaj tawki jak w gimnazjum. No i myslatem, ze
bedzie bardziej sztywna atmosfera.

S,o: (-..) wezesniej zajecia miatem na drugim koricu miasta, gdzie jechato si¢ 40
minut. Jak miatem dwugodzinne okienko, to nawet nie optacato si¢ jechac¢ do domu
w przerwie, wigc takie rozczarowanie lokalizacyjne i organizacyjne. Moze tez troche
sposob przekazywania wiadomosci poprzez suche prezentacje. Nie wszystkim sig¢ chce.

Wspomniang wczesniej atmosfere studiowania tworza przede wszystkim aktywni
uczestnicy edukacji, a wiec wyktadowcy i studenci. Wspotdziatajac ze sobg wytwarza-
ja wilasne normy, reguty, wzory komunikowania si¢ oraz cele, na ktoérych oparta jest
wzajemna wspotpraca. Zadaniem wykladowcow w pracy z uczniem jest przekazywanie
wiedzy oraz ksztaltowanie jego rozwoju. M. Marody w jednym ze swoich tekstow przy-
pomina, iz stanowisko profesora zostato wpisane na liste tzw. professions, czyli zawo-
dow zaufania publicznego, ktory byt traktowany w kategorii stuzby spolecznej, swego
rodzaju powotania. Od czlowieka uniwersytetu oczekuje si¢ reprezentowania wyso-
kiej kultury intelektualnej w potaczeniu z kulturag moralng*. Jednym z celéw badania
byto poznanie, w jaki sposob wspodtczesni studenci postrzegaja swoich wykladowcow.
Bioragc pod uwage obecne przeobrazenia uczelni, dominacje ,,kultury korporacyjne;j”,
w ktorej stosunek miedzy wyktadowcg a studentem okreslany jest jako formalny, opty-
mistycznie napawajacy jest fakt, iz osoby badane w dalszym ciggu swych nauczycie-
li akademickich traktujg jako wlasne autorytety. Wykazuja wobec nich szacunek oraz
podziwiajg za posiadang wiedze, a wspolne relacje okre$laja dalej, w mysl ,kultury
wspolnoty”, jako partnerskie.

21 K. Balloo, In-depth profiles of the expectations of undergraduate students commencing university:
a Q methodological analysis, ,,Studies in Higher Education” 2017, vol. 5, p. 2251-2262.
22 M. Marody, O spolecznym zakorzenieniu kultury uniwersytetu, ,Nauka” 2014, nr 2, s. 28.
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S¢: (...) jest to raczej relacja partnerska. Wiem, Ze jesli czegos nie zrozumiem to
bedq mogli mi to wyjasnic¢. Na zajeciach jest przyjazna atmosfera, nie traktujg nas jak
zwyklych uczniow z gimnazjum.

S.: Uwazam, ze sq mili i wigkszo$¢ z nich naprawde chce nam przekazac wiedze.
Jest tutaj dla pasji, zeby nas czegokolwiek nauczy¢, no i przede wszystkim wymienia¢
sig z nami doswiadczeniami. Wiadomo, ze taka rozmowa jest dla nas wazna, bo jest to
wymiana poglgdow na wysokim poziomie.

Natomiast bazujac na wypowiedziach badanych odnosnie do ich relacji z pozo-
statymi studentami, mozna zauwazy¢, ze pogorszeniu ulegaja ich wzajemne kontakty
wraz z uptywem czasu studiowania. Wsrod wypowiedzi osob, ktorzy znajdowaty sie
na studiach magisterskich, dominowaty spostrzezenia, iz ich wzajemne relacje roznia
si¢ w porownaniu do studiéw licencjackich. Pojawia si¢ tendencja do zwigkszenia ry-
walizacji na studiach magisterskich, ktoéra zwigzana jest ze zblizajacym si¢ okresem
wejscia na rynek pracy. Studenci zaczynajg traktowac siebie wzajemnie jak przeciw-
nikow w walce o stypendia, a nawet lepsza posad¢. Wraz z uptywem czasu wspotpra-
ca przeksztalca si¢ w rywalizacj¢ lub wymiane ,,co$ za co$”. W tym aspekcie kultura
wspolnoty przeradza si¢ w korporacjg.

S,: Zdarzajq si¢ sytuacje, ze ktos nie chce pomdc, bo jestem jego konkurencjq
w walce o stypendium naukowe, czy prace.

S,,: Na studiach magisterskich juz jest tak, ze wylapuje sig to, zZe za chwilg bedzie-
my je konczy¢ i odczuwalna jest miedzy nami konkurencja (...) Na pigtym roku ludzie si¢
zamykajg. Zdarzaly si¢ sytuacje, ze celowo nie udostepniajg sobie materiatow. W tym
momencie bardziej wystgpuje wymiana ,,cos za cos”’, niz che¢ wspolpracy.

Na zakonczenie uczestnicy badania zostali poproszeni o krotka refleksje nad cza-
sem studiowania. Analizujac ich wypowiedzi, mozna wysnu¢ zdecydowany wniosek, iz
okres studiow jest odbierany przez nich bardzo pozytywnie. Moze to by¢ konsekwencja
postrzegania go jako etapu przej$ciowego, przygotowujacego do prawdziwej dorosto-
$ci. Dla wigkszosci z nich jest to okres bez zobowigzan rodzinnych i zawodowych,
z duza swoboda, bez cigglego nadzoru rodzicow.

S,s: Dla mnie czas spedzony na studiach zdecydowanie nie jest stracony. To czas,
w ktorym cztowiek uczy sig zycia, wchodzi w faze samodzielnosci i dorostosci. Jednak
studia to czas ochronny, bo doroste zZycie jest o wiele cigzsze.

S,: Studia utozsamiam nie tylko z samq naukgq, ale tez poznawaniem nowych ele-
mentow zycia. Mysle, ze na pewno wplynie na mojq psychike i dalsze funkcjonowanie
w Zyciu. Jest to niewgtpliwie czas pozyteczny i pozytywny. Nawigzatem wiele nowych
znajomosci, mam inne priorytety, zupetnie inaczej patrze na swiat, oprocz tego nabytem
kompetencje migkkie, czyli kreowania wlasnego wizerunku, zwracanie uwagi na to jak
wyglgdam.
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Podsumowanie. Szkota wyzsza bedac pod wptywem wspolczesnych trendow, ule-
ga znacznym przeobrazeniom w celu dopasowania si¢ do wymagan, ktoére przed nig
stawia gospodarka. Umasowienie szkolnictwa wyzszego przyczynito si¢ do uksztat-
towania relacji blizszej ,.kultury korporacyjnej”, gdyz obecni studenci od nauki na
uniwersytecie oczekuja przede wszystkim zdobycia wiedzy konkretnej i praktyczne;j,
ktora nastepnie beda mogli wykorzysta¢ w pracy zawodowej. Sam dyplom ukonczenia
szkoty wyzszej traktowany jest przez nich jako srodek do uzyskania satysfakcjonujacej
pracy i osiagnigcia wyzszego statusu socjoekonomicznego. Elementy korporacji prze-
nikajg roéwniez do wzajemnych relacji pomi¢dzy studentami, ktorzy rywalizujg migdzy
sobg o stypendia naukowe, a nawet przyszta prace.

Mimo Ze zmienia si¢ uniwersytet, jego misja i sposob funkcjonowania, to jednak
w najwazniejszym aspekcie, jakim sg relacje pomiedzy nauczycielem akademickim
a studentem, utrzymywana jest ,.kultura wspolnoty”. Na podstawie przeprowadzonych
badan mozna zauwazy¢, iz w dalszym ciggu studenci okreslajg je jako partnerskie, opar-
te na zaufaniu i autorytecie profesora. Podobna tendencja wystepuje w odniesieniu do
samych nauczycieli akademickich, czego potwierdzeniem sg badania przeprowadzone
przez G. Barbato, R. Moscati i M. Turri. Badani pracownicy uniwersytetu przyznali, iz
trudno jest im dostosowac swoja role zawodowa do zmieniajacych si¢ warunkow $rodo-
wiska akademickiego. Odrzucajg oni idee traktowania ucznia jako klienta, przyznajac iz
glownym celem ich pracy jest wyposazenie studentow w wiedzg 1 dgzenie do zaspoko-
jenia ich potrzeb, czgsto kosztem obowigzujacych wymagan i celéw nauczenia®.

Prowadzone badania pozwolity zidentyfikowac spostrzezenia studentow wzgledem
uniwersytetu, zarowno w odniesieniu do przekazywanej wiedzy, organizacji procesu
ksztalcenia, ale takze samego funkcjonowania w jego spolecznosci. Ukazaty, w jaki
sposob osoby badane oceniaja czas spedzony na uniwersytecie oraz sposob organizacji
procesu nauczania. Studenci, ktérzy brali udzial w badaniu, przyznali, iz uczestnic-
two w nim dla nich samych miato pozytywne rezultaty, poniewaz dotychczas wlasne
doswiadczenia studiowania nie byly przedmiotem ich wnikliwych rozwazan. Dzigki
pytaniom o istot¢ studiowania mieli okazj¢ zaglebi¢ si¢ w wlasne odczucia i poddac je
osobistej refleks;ji.

Badani studenci reprezentowali niewielki odsetek wszystkich studentow, dlatego
uzyskane wyniki nie mogg odnosi¢ si¢ do calej populacji. Mimo iz niniejszy artykut
przybliza wyniki badania studentow z jednego osrodka akademickiego, moze stanowic
zrodto refleksji nad sposobem, w jaki mtodzi ludzie interpretuja rzeczywistos¢ uniwer-
sytecka. Przeprowadzone badania stanowig wstep do dalszych naukowych dociekan
i analiz.

2 G. Barbato, R. Moscati, M. Turri, Is the role of academics as teachers changing? An exploratory ana-
lysis in Italian universities, ,,Tuning Journal for Higher Education” Volume 6, Issue No. 2, May 2019,
s. 119-121.
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