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Razem tworzymy senioralna przestrzen

We togheter create a senioral space
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starzenie si¢.
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Abstract: Evaluation of the project implementation within the framework of cooperation between
the State Higher Vocational School in Tarnéw and external entities. Material and methods.
The results of questionnaires addressed to representatives of five universities of the third age
participating in the project (N = 100) were analysed. The material collected concerned the
evaluation of the implementation of, and participation in, the events being the components of the
project. In the research, an original trademark evaluation questionnaire was used. Results. The
survey participants assessed the project's implementation at a very high level. The highest scores
were given to lectures on history, as well as IT and painting workshops. The results were dominated
by very good and excellent grades. The evaluation of the Oxford Debate was slightly weaker, in
this case there were discrepancies in the evaluation of participation in this form of education by
representatives of various universities. The results of the research allowed for determination of the
level of impact of the project implementation on the development of intergenerational solidarity.
This impact was rated the highest by students of the Moscice University of the Third Age (UTW
Moscice) (75%) and those of the Dabrowa Tarnowska UTA (65%), both of whom gave very good
marks. Very good, and even excellent grades prevailed in the assessment of the teaching conditions
— the UTA in Brzesko (100%), the UTA in the Kromka Chleba Foundation (80%).

Wprowadzenie. Edukacyjna przestrzen dorostych prowadzona jest wspotczes$nie
w dwoch formach — dyplomowej i bezinteresownej (edukacji formalnej i nieformalne;).
Pierwszy z nurtéw to roézne formy szkoleniowe lub kursowe uwienczone dyplomem
bedacym dowodem zdania egzamindow. Czynnikiem decyzyjnym podj¢cia tego rodzaju
edukacji jest zazwyczaj motywacja pragmatyczna i spoteczna. Drugi rodzaj edukacji
— bezinteresowny — opiera si¢ gtdwnie na motywacji intelektualnej, znacznie bogatszy
w zroznicowane formy organizacyjne: seminaria, odczyty, kluby dyskusyjne, spotka-
nia rozrywkowo-rekreacyjne, terapeutyczne, poradnicze i samoksztalceniowe (Szarota,
2003; Regulska, 2012). Ta forma realizowana jest przez uniwersytety trzeciego wieku,
ktore wiaczaja osoby starsze do systemu ksztalcenia ustawicznego, podnoszac ich kom-
petencje ogdlne niezbedne do funkcjonowania we wspotczesnym spoteczenstwie. Cele
ksztalcenia UTW opierajg si¢ glownie na tym, aby:
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— ,ulatwic realizacj¢ aspiracji i stymulowac rozwdj osobisty;

— przygotowaé do aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu spotecznym,
kulturalnym, lokalnym, narodowym i globalnym;

— skutecznie przeciwdziata¢ wykluczeniu i marginalizacji grup spotecznych, w tym
0s0b starszych;

— reagowac na zmiany zwigzane z rozwojem nauki, techniki i globalizacji” (Zigbin-
ska, 2010, s. 153). W ten sposob ,,UTW moga zapewni¢ osobom starszym zaspoko-
jenie takich potrzeb jak: samoksztalcenie, poznawanie srodowiska, bycie w grupie,
akceptacje, poszerzanie wiedzy i umiejetnosci, wypelnienie wolnego czasu, stymu-
lacje psychiczna i fizyczng, poznawanie nowych technologii i sposobéw komuniko-
wania si¢, a takze stworzenie mozliwosci realizacji mtodzienczych zainteresowan
i zamitowan” (Borczyk i in., 2014, s. 14).

Edukacja dorostych prowadzona przez uniwersytety trzeciego wieku spetnia okres-
lone funkcje spoteczne. Tadeusz Aleksander wskazuje m.in. na funkcje integracyjna,
ekspresyjng, profilaktyczna, doswiadczeniowg (Aleksander, 2013). W roli partnera
wspierajacego inicjatywy lokalnych UTW i realizujagcego wymienione funkcje wyste-
puje Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Tarnowie, prowadzac jednocze$nie swoje
podstawowe zadania statutowe i wspotpracujac z otoczeniem zewnetrznym, aktywnie
wspierajac rozwoj i edukacje shuchaczy uniwersytetow trzeciego wieku. Wymiernym
przyktadem tego typu dziatan byt wieloinstytucjonalny projekt, ktory zostat zrealizowa-
ny w roku 2017 i sfinansowany w ramach programu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego pn. ,,Wsparcie Uniwersytetow Trzeciego Wieku”. Wowczas to do MNiSW
trafito 85 ofert, sposrod ktorych wybrano 16 najlepszych (MNiSW, dok. elek.).

Cel projektu. Glownym celem projektu pn. ,,Razem tworzymy senioralng prze-
strzen — Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Tarnowie i Uniwersytety Trzeciego
Wieku” bylto stworzenie przestrzeni do integracji srodowiska lokalnych UTW i oto-
czenia spotecznego poprzez wymiane doswiadczen w procesie aktywizacji intelektu-
alnej i spotecznej seniordéw, glebszego pobudzenia aktywnosci edukacyjnej i kulturo-
wej oraz mobilnosci, poszerzenia i poglebienia ich wiedzy ogolnej i specjalistycznej
z wykorzystaniem ich potencjatu intelektualnego i spotecznego. Realizacja celu przy-
czynita si¢ do rozwoju solidarno$ci migdzypokoleniowej oraz podniesienia jako$ci
zycia senioréw, a takze wptynegta na poglebienie integracji spotecznej osob starszych.
Projekt pozwolit na aktywizacje intelektualng i spoleczng seniordw poprzez organizacje
zaje¢ edukacyjnych, kulturowych i spotecznych, a tym samym poszerzenie ich wiedzy,
wlasnych zainteresowan i pasji. Wsparcie skierowane zostato na istniejgce i aktywnie
funkcjonujace uniwersytety trzeciego wieku, pochodzace z r6znych regionéw Matopol-
ski, co doprowadzito do zwigkszenia integracji seniorow z réznych UTW.

Realizacja projektu. W projekcie trwajacym od 14 lutego do 15 grudnia 2017
roku uczestniczylo 5 uniwersytetow: Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Panstwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie, Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wie-
ku przy Dgbrowskim Domu Kultury, Uniwersytet Trzeciego Wieku w Brzesku przy
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Miejskim Osrodku Kultury, Tarnowski Uniwersytet Trzeciego Wieku. Fundacja Krom-
ka Chleba, Moscicka Akademia Trzeciego Wieku w Tarnowie przy Stowarzyszeniu
Absolwentoéw i1 Przyjaciot IV Liceum. Koordynatorem wszystkich dziatan byta Pan-
stwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Tarnowie. W ramach realizacji projektu podjete
zostaly dziatania, ktore stworzylty mozliwo$¢ praktycznego ksztatcenia seniorow. Pro-
wadzone byty liczne wyktady naukowe, warsztaty w ramach ksztalcenia praktyczne-
go, lektoraty rozwijajace sprawnos$¢ intelektualna, spotkania integracyjne oraz wyjazdy
i spotkania poszerzajagce wiedzg. W procesie nauczania fundamentem byt edukacyjny
dialog, w ktérym urzeczywistnila si¢ idea personalizmu i afirmacja cztowieka. Projekt
w swojej formule upowszechnienia nauki, kultury, sztuki a zwtaszcza historii powszech-
nej jak i lokalnej zakladat wyjazdy studyjne — dzigki ktorym seniorzy zdobyli wiedzg
w formie osobistego do$wiadczenia, zetknigcia si¢ z kultura, sztuka, historig i glebsze
poznanie nie tylko teoretyczne, ale osobiste doswiadczenie poruszanych zagadnien.

Projekt poprzez doswiadczenie wyjazdow, spotkan osob starszych wplynal na pod-
wyzszenie jakosci zycia i zapobieganie wykluczeniu spotecznemu. Skupienie dziatalno-
$ci senioralnej wokot PWSZ w Tarnowie pozwolito na promocj¢ ksztatcenia wyzszego
i popularyzacje kultu rozwoju bez wzgledu na wiek. Efektem mierzalnym projektu byta
liczba przeprowadzonych: wyktadow (101 h), warsztatow (268 h), lektoratow (217 h),
spotkan kulturowych w ramach dziatalnosci lokalnej, m.in. poprzez udziat w warsz-
tatach Debat Oksfordzkich, ktore stanowity okazje do miedzypokoleniowej wymiany
wiedzy 1 doswiadczenia (55 h), wyjazdéw studyjnych (19 wyjazdow).

Material i metody. Jedng ze sktadowych projektu byly prace zwigzane z podsu-
mowaniem i oceng realizacji. W tym celu przeprowadzona zostata ankieta monitoru-
jaca zajecia w ramach projektu. Druki ankiety zostaly przekazane wszystkim uczest-
nikom projektu. Badanie przeprowadzono w pazdzierniku 2017 roku. W omawianej
analizie podano wyniki ankiet dla losowo wybranych przedstawicieli pigciu uniwer-
sytetow trzeciego wieku biorgcych udzial w realizacji projektu (N = 100, 20 ankiet
z kazdego z uniwersytetow). W badaniach postuzono si¢ autorskim kwestionariuszem
oceny. Kwestionariusz sktadat si¢ z dwoch czesci. W pierwszej czesci wyszczegolnio-
no wszystkie wydarzenia (wyktady/warsztaty) realizowane w kazdym z uniwersyte-
tow. Zadaniem respondentéw byto dokonanie oceny w zakresie 4 kryteriow: jasnosé¢
przekazu tresci nauczania przez prowadzacego, interesujacy (aktywny) sposob pro-
wadzenia zaj¢¢, dostosowanie tematu do potrzeb uczestnikdéw, atmosfera sprzyjajaca
otwartej komunikacji i wspolpracy. Uczestnicy badania dokonali oceny tych zajec,
w ktorych brali udziat. Druga cze$¢ kwestionariusza zawierata 2 pytania: pierwsze
dotyczyto oceny wpltywu realizacji projektu na rozwdj solidarno$ci migdzypokole-
niowej, w drugim natomiast skupiono si¢ na ocenie warunkow prowadzenia zaje¢ dy-
daktycznych. W badaniach postuzono si¢ 6-stopniowa skalg Likerta (1 — bardzo Zle,
2 —zle, 3 — przecigtnie, 4 — dobrze, 5 — bardzo dobrze, 6 — wzorowo).

Wyniki i dyskusja. Na podstawie przeprowadzonych badan odnotowano, ze
poziom oceny jako$ci uczestnictwa w poszczegolnych wykladach lub warsztatach
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w obrgbie 4 kryteriow ksztaltowal si¢ w granicach oceny 4-6. Oceny na poziomie
»przecietnym” stanowily nieznaczny procent wszystkich wynikéw. Nie odnotowa-
no ocen negatywnych. Rezultat ten pozwala stwierdzi¢ wysoki poziom zadowole-
nia uczestnikow poszczegélnych wydarzen. Analiza badan wykazata zréznicowanie
w ocenie wykladéw/warsztatéw dokonanej przez respondentéw bedacych przedstawicie-
lami poszczegodlnych uniwersytetow. Stuchacze UTW przy PWSZ w Tarnowie najwy-
zej ocenili wyktady o tematyce historycznej, m.in.: ,, Tajemnice zjazdu gnieZnienskiego”
1,,Zrozumie¢ Rewolucj¢ Francuska”. Zajecia te uzyskaty ocene wzorowg w zakresie ja-
snosci przekazu, sposobu prowadzenia zaje¢, atmosfery sprzyjajacej otwartej komunika-
cji 1 wspolpracy — (85%) oraz w zakresie dostosowania tematu do potrzeb uczestnikow
— (65%). Duzym zainteresowaniem uczestnikdw, a tym samym wysoka oceng realizacji
charakteryzowaty si¢ zajecia IT — wyniki badan przeprowadzonych wsrod uczestnikow
UTW w Dabrowie Tarnowskiej wykazaly, ze zajecia te zostaty ocenione wzorowo przez
wszystkich uczestnikow (100%), podobne wyniki odnotowano rowniez w UTW przy
PWSZ w Tarnowie. Jest to niewatpliwie potwierdzenie, ze seniorzy majg olbrzymia sa-
tysfakcje z faktu osiggnigcia mozliwosci funkcjonowania w do tej pory nieznanej prze-
strzeni, zarezerwowanej gtoéwnie dla mtodszego pokolenia. Tak zwane bycie na biezaco
z nowymi technologiami w sposob oczywisty prowadzi do podwyzszenia samooceny
i zaktualizowania wlasnego miejsca w spoleczenstwie (Tomczyk, 2015, s. 141).

Tematyczne zrdznicowanie zaje¢ dla stuchaczy wszystkich UTW pozwolilo na
elastyczny wybor uczestnictwa w poszczegolnych wydarzeniach. Dzigki takiemu roz-
wigzaniu rowniez warsztaty z zaj¢é artystycznych cieszyty sie¢ duzym uznaniem wérod
uczestnikow. Dowodem tego jest ocena dokonana przez przedstawicieli UTW przy
Fundacji Kromka Chleba, w ktorej odnotowano, ze wszyscy uczestnicy ,,Warsztatu
z podstaw malarstwa plenerowego” ocenili to wydarzenie na oceng bardzo dobra.

Pewnego rodzaju innowacja, zaproponowana w ramach projektu, byly warsztaty
Debat Oksfordzkich. Uczestnicy tych zaje¢ wzigli udziat w spotkaniach prowadzonych
metoda open space, warsztatach z komunikacji i wystgpien publicznych dla seniorow
i mlodych a takze przeprowadzili debatg podczas konferencji podsumowujacej projekt.
Prezentacj¢ oceny poszczegdlnych warsztatow, prowadzonych w ramach Debat Oks-
fordzkich uwzgledniajacej 4 kryteria oceny zawierajg rysunki 1,2,3.
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Rys. 1. Poréwnanie oceny realizacji warsztatu metoda open space przez stuchaczy S uniwersytetow
Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie wynikow badan.
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Rys. 2. Poréwnanie oceny realizacji warsztatu komunikacji i wystapien publicznych dla senioréw
i mlodych przez stuchaczy S uniwersytetéw
Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie wynikoéw badan.
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Rys. 3. Poréwnanie oceny realizacji warsztatu Debaty Oksfordzkiej przez stuchaczy S uniwersytetow
Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie wynikoéw badan.

Wspoélna edukacja osob miodych i starszych poszerzyla przestrzen dyskusji,
stworzyta mozliwo§¢ porownywania odmiennych do$§wiadczen. Jak zauwaza Beata
Bugajska, realizacja takich przedsigwzig¢ pozwala na wzajemne uczenie si¢, naprze-
mienne petienie roli nauczyciela/mentora, w ktora wchodza zar6wno osoby mtode,
jak i starsze. Wynikiem takich dziatan jest wydobycie obustronnego potencjatu — os6b
starszych z korzys$cig dla ich rozwoju i edukacji 0sob mtodych (Bugajska, 2016). Reali-
zacja tej czesci projektowej wymagala duzego zaangazowania ze strony organizatorow
i uczestnikow zaje¢. Warsztaty te zostaty zrealizowane z udzialem przedstawicieli
wszystkich UTW bioracych udzial w projekcie. Ocena jakosci uczestnictwa w warsz-
tatach byla zroznicowana. Najstabiej udziat w tej formie ksztalcenia ocenili stuchacze
UTW przy PWSZ w Tarnowie. Z kolei formuta ta cieszyta si¢ uznaniem wsrod stucha-
czy UTW w Dabrowie Tarnowskiej i Brzesku. W realizacj¢ warsztatow z entuzjazmem
wiaczyli sie takze nauczyciele i uczniowie szkot §rednich z tych miejscowosci. Uwien-
czeniem wspotpracy byta publiczna Debata Oksfordzka przeprowadzona na zakoncze-
nie projektu z udziatlem uczniéw i seniorow.

EDUKACIJA ustawiczna DOROSLYCH 4/2018 29



Odwotujac si¢ do wynikow badan, nie stwierdzono znaczacych rozbieznosci co do
oceny poszczegolnych zajec zrealizowanych dla stuchaczy wszystkich uniwersytetow.
Przyktadowe oceny wyktadow/warsztatow zostaly zaprezentowane na rysunkach 41 5.
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Rys. 4. Analiza wykladu ,, Tajemnice zjazdu gnieznienskiego”, zrealizowanego w UTW przy PWSZ
w Tarnowie — przyklad wysokiej oceny
Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie wynikow badan.
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Rys. 5. Analiza warsztatu ,,Komunikacja i wystapienia publiczne dla mlodych i senioréw”, zrealizo-
wanego w UTW przy PWSZ w Tarnowie — przyklad niskiej oceny
Zrédto: opracowanie whasne na podstawie wynikéw badan.

W koncowej czesci kwestionariusza zadano dwa pytania podsumowujace reali-
zacje projektu. Wyniki pozwolity okresli¢ poziom wplywu realizacji projektu na roz-
woj solidarnos$ci miedzypokoleniowej. Wpltyw ten najwyzej ocenili sluchacze UTW
Moscice — 75% z nich ocenito go na poziomie bardzo dobrym oraz stuchacze UTW
z Dabrowy Tarnowskiej wskazujac ocene bardzo dobra w 65%.
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W ocenie warunkoéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych rowniez odnotowano bar-
dzo pozytywny rezultat. W wynikach przewazaly oceny bardzo dobre — UTW w Brze-
sku (100%), UTW przy Fundacji Kromka Chleba (80%), a nawet oceny wzorowe —
UTW przy PWSZ w Tarnowie (50%). Szczegélowe dane zawiera tabela 1. Graficzna
prezentacja wynikow zostata zawarta na rysunku 6.

Tabela 1. Wyniki oceny realizacji projektu

Whplyw realizacji projektu
na rozwdj solidarnosci
miedzypokoleniowej

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6

Ocena warunk6éw prowadzenia zajeé
dydaktycznych

UTW przy
PWSZ 0% 0% 5% 30% 60% 5% | 0% 0% 0% 10% 40% 50%
w Tarnowie

UTW Dabrowa
Tarnowska

UTW przy

Fundacji 0% 0% 0% 10% 70% 20% | 0% 0% 0% 0% 80% 20%
Kromka Chleba
UTW Brzesko 0% 0% 0% 70% 30% 0% | 0% 0% 0% 0% 100% 0%
UTW Moscice 0% 0% 0% 10% 75% 15% | 0% 0% 0% 10% 65% 25%

0% 0% 0% 25% 65% 10% | 0% 0% 0% 25% 55% 20%

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie wynikéw badan.
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BUTW przy PWSZ w Tamowie B UTW Dabrowa Tarnowska

UTW przy Fundacji Kromka Chleba™ UTW Brzesko
UTW Moscice

Rys. 6. Porownanie oceny realizacji projektu przez stuchaczy 5 uniwersytetow
Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie wynikow badan.

Podsumowanie. Zrealizowany projekt na rzecz UTW z wojewodztwa matopol-
skiego potwierdzit doskonala wigz wspdtpracy miedzy Panstwowa Wyzsza Szkotg
Zawodowa w Tarnowie a seniorami. Dziatania podjete w ramach wspolnej integracji
rozbudzily dalsze oczekiwania rozwoju i edukacji senioralnej oraz ch¢é tworzenia
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przestrzeni wspdlnej aktywizacji. Duza skala projektu wplyneta pozytywnie na §wiado-
mos$¢ otoczenia spotecznego projektu oraz pozwolila zintegrowaé ludzi z ré6znych $ro-
dowisk, o r6znym statusie spotecznym i réznych zainteresowaniach. Zebrany materiat
badawczy jednoznacznie wykazat, Ze realizacja opisanego projektu zostata oceniona na
bardzo wysokim poziomie. Stanowi to asumpt do realizacji kolejnych dziatan w tym
zakresie.
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